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Modulul 1: Povestirea pentru cresterea impactului

Durata Scopul activitatii | Obiectivele invatarii Metode de predare/ Activitati Materiale/ Resurse
. de formare
(minute)
60 min Rezultate si | Ceea ce cursantii vor sti, vor putea face sau | Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge
abilitati dobandite | demonstra ca rezultat al activitatilor de | obiectivele invatarii
de cursanti invatare
5 min Tncepeti ntalnirea 1. Tncepe fintdlnirea si incurajeazi Puteti folosi strategii de captare a atentiei care | Suport de curs, proiector
cu interactiuni comunicarea interpersonal3; nu au legatura cu tema discutiei pentru a
pozitive 2. Adreseaza Iintrebari si primeste incepe activitatea intr-o maniera pozitiva. De
raspunsuri; exemplu, “Prezentati-va intr-un cuvant!”
3. Creeaza o interactiune pozitiva intre
cursanti.
15 min Cunostinte despre 1. Defineste povestea; 1. Exercitiu: formatorul adreseaza | Minge, aparat foto, hartie
povesti Si 2. intelege functiile si caracteristicile urmatoarea  intrebare: “Ce  este
concepte privind povestii; povestea?” Grupul raspunde.
povestirea 3. Defineste povestirea si determinati 2. Jocul Spider web: Participantii
rolul pe care il ocupa in viata colaboreaza pentru a identifica functiile si
cotidiana; caracteristicile unei povesti. Succesul

grupului tine de colaborare.

Directii: Cereti fiecarui participant sa
formeze un cerc. Participantii trebuie sa
aleaga pe cineva care nu sta langa el.
Formatorul are o minge. Fiecare
participant spune o functie/ caracteristica,
alege o persoana diferita care spune o alta
functie/ caracteristica si arunca mingea
mai departe. In final, rezultd un spider
web.

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
reflectd numai punctul de vedere alutorului si Comisia nu este responsabila pentru eventuala
utilizare a informatiilor pe care le contine.
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Exercitiu: Formatorul adreseaza
urmatoarea  intrebare: “Ce  este
povestirea? care este rolul pe care il are in
viata de zi cu zi?” Membrii grupului
raspund.

Exercise: Formatorul noteaza regulile
imutabile pe o hartie. Participantii
comenteaza asupra lor.

15 min Determinarea 1. Tntelege cele 6 elemente Creati o scurtd poveste, in echipa. | Coli, pixuri
pasilor de urmat fundamentale pentru o poveste Formatorul inparte grupul in echipe de doi
pentru a crea o buni; / trei membri. Fiecare echipa creeaza
poveste si 2. Pirtile unei povesti; propria poveste, respectand partile
metodologia 3. Pentru o bund povestire, este componente ale povestii si cele 6
povestirii important sa raspunda la 7 intrebari. eIenjente fundamentale pentru o poveste
buna.
Pentru o povestire de succes, urmatoarele
7 intrebari trebuie sa aiba un raspuns: Cine
este protagonistul?; Care este factorul
declansator?;, Ce o face sd fie
interesantd?; Care este conflictul? Ati
inclus detalii? Care este factorul
emotional? Intelesul povestii este unul
clar?
25 min Stabilirea 1. Descrie scopul crearii unei povesti Joc de rol. Fiecare echipa isi prezinta | Aparat foto, coli, pixuri,
impactului 2. ldentificd impactul unei bune povesti povestea ih maxim 3. suport de curs, proiector
povestirii (cunostinte;  discurs;  atitudini; Ceilalti participanti analizeazd impactul

capacitate; actiune; politici).

fiecarei povesti pe baza elementelor
cuprinse n suportul de curs (ih maxim 3’).
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Modulul 2: Povestirea cu refugiati

Durata Scopul activitatii

. de formare
(minute)

Obiectivele invatarii

Metode de predare/ Activitati

ODISSEU

Materiale/ Resurse

pentru relatare de
povesti alaturi de
refugiati

crea conditiile de povestire in
context educationale — atmosfer3,
lumina, sunet si joc de fundal.
Cunosc modalitatea prin care pot
sprijini oamenii in a se simti
confortabil si i ajuta sa isi foloseasca
creativitatea.

le acordam atentie atunci cand stabilim spatiul
pentru activitati de povestire

- Discutii si feedback

Scurtd simulare a activitatilor

experienta pentru refugiati

bazate pe

- Discutii si feedback

Rezultate si | Ceea ce cursantii vor sti, vor putea face sau | Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge
abilitati dobandite | demonstra ca rezultat al activitatilor de | obiectivele Tnvatarii
de cursanti invatare
20 Prezentarea e Sunt capabili s aplice povestirea in | Formatorul explica, pe scurt, metodologia, cu | Laptop, Wi-Fi, copii ale
tehnicii de context educationale cu refugiati si | ajutorul unui fisier video sau PPT. manualului, coli si markere
povestire alte grupuri tinta. , .
. . | Discutie:
e Cunosc povestirea ca metoda ’
folosita pentru formarea adultilor si | - Care sunt provocarile si oportunitdtile metodei
beneficiile sale, in special cand este | pentru tinerii refugiati?
vorba de lucrul cu grupuri
vulnerabile.
40’ Stabilirea cadrului e Inteleg de ce este nevoie pentru a | Brainstorming despre aspectele carora trebuie sa | Laptop, Wi-Fi, copii ale

manualului, coli si markere

Materialele enumerate mai
jos
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Modulul 3: Cum s creezi povestea perfecta

Durata

(mins)

Scopul activitatii de
formare

Rezultate si abilitati
dobandite de cursanti

Obiectivele invatarii

Ceea ce cursantii vor sti, vor putea face
sau demonstra ca rezultat al activitatilor
de fnvatare

Metode de predare/ Activitati

Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge
obiectivele invatarii

Materiale/ Resurse

Scopul general al acestui
modul este de a sprijini
fomatorii de adulti sa
inteleaga si sa se simta
confortabil sprijinind
cursantii sa creeze
propriile povesti folosind
instrumente digitale
gratuite.

10 min

Bun venit si privire de
ansamblu asupra sesiunii

Explica scopul modulului si folosesc
cunostintele si experienta dobandite in
cadrul grupului

Facilitatorul prezinta scopul general al modulului si
cere participantilor sa isi impartaseasca experienta,
daca este cazul, in folosirea instrumentelor digitale
alaturi de cursanti pentru a crea povesti personale.

Facilitatorul va trebui sa
creeze un cont gratuit pe
Storybird si sa descarce
aplicatia Stellar pentru a
se familiariza cu
caracteristicile lor.

Storybird Demo:
https://www.youtube.co
m/watch?v=gLAsaoWaNA

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
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https://www.youtube.com/watch?v=qLAsaoWaNAs&list=PLUIPSBI9Bp8qrmROSJd3BwB1FvoKktuuv&index=1
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s&list=PLUIPSBI9Bp8arm

ROSJd3BwB1FvoKktuuv&i

ndex=1

Stellar Demo:
https://steller.co/

50 min

Formatorii de adulti vor
cunoaste Storybird si vor
intelege elementele de
baza ale acestui
instrument online pentru
creare de povesti.

Formatorii de adulti vor putea dezvolta
povesti simple in format digital
folosindu-si imaginatia si creativitatea.

Vor avea oportunitatea de a practica si
dezvolta competentele digitale.

Dezvoltarea unei povesti cu ajutorul Storybird

(https://storybird.com/)

Participantii sunt Tncurajati sa lucreze in echipa,
fiecare avand acces la un calculator cu conexiune la
internet. Facilitatorul poate alege sa formeze echipe
din persoane cu experienta 1n folosirea
instrumentelor digitale si persoane cu mai putina
experienta.

Facilitatorul face o scurta prezentare a aplicatiei
StoryBird si functiile ei. Vezi link-ul demonstrativ.

in urma demonstratiei, facilitatorul distribuie o
scurta poveste aleasa de el si ajuta participantii sa
foloseasca Storybird pentru a crea povestea in
format digital.

e Sald cu mese si
scaune

e Flipchart cu
markere

e laptop, PC sau
tablete, acces la
internet Si
aplicatia Storybird
descarcata

e copii ale povestii
pentru a fi
introdusa n
instrumental
digital

e  Pixuri

e Hartie

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
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https://www.youtube.com/watch?v=qLAsaoWaNAs&list=PLUIPSBI9Bp8qrmROSJd3BwB1FvoKktuuv&index=1
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https://steller.co/
https://storybird.com/

Facilitatorul va oferi tot sprijinul
parcursul acestui proces.

necesar pe

45 min | Formatorii de adulti vor | Formatorii de adulti vor putea dezolta | Dezvoltarea unei povesti cu ajutorul Stellar Sala cu mese si
prezenta aplicatia Stellar | povesti simple in format digital, scaune
si vor intelege elementele | folosindu-si creativitatea si imaginatia. Laptop, PC sau
de bazd ale acestui Participantii sunt invitati sd descarce aplicatia jcablete, acces Ia.
instrument de creatie Stellar pe dispozitivele lor smart disponibile. internet >
online. Vor cunoaste mai multe aplicatii de aplica’g'ia Stellar
creare de povesti care sunt disponibile in fCotIectleffje.
magazinele de aplicatii online. Lucrand pe perechi, facilitatorul face o scurta i::]::i;a; "
prezentare a aplicatiei si subliniaza functiile
specifice ale acesteia.
in continuare, folosind o colectie de imagini,
facilitatorul ofera o imagine fiecarei perechi si o
invita sa interactioneze cu ajutorul aplicatiei pentru
a crea o poveste pe baza respectivei imagini.
Facilitatorul va oferi tot sprijinul necesar pe
parcursul acestui proces.
15 min | Recapitulare si reflectare | Participantii sunt invitati sa fsi | Facilitatorul cere participantilor s3 evalueze Sala cu mese si

impdrtaseasca experienta de utilizare a
celor doua instrumente digitale.

experienta de utilizare a celor doud aplicatii,
realizdnd o comparatie intre acestea.

scaune
Flipchart cu
markere

* gy x
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Avand 1n vedere grupul tinta al proiectului,
participantii vor dezvolta un ghid de utilizare a
instrumentelor digitale pe baza propriei experiente.

Facilitatorul noteaza indicatiile pe flipchart. Ghidul
obtinut va fi impartasit cu toti participantii pentru o
viitoare utilizare.

*

*

.
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Modulul 4: Cum sa povestesti frumos

Scopul activitatii de Obiectivele invatarii Durata Metode de predare/ Activitati Materiale/ Resurse

formare )
(minute)

Rezultate si abilitati | Ceea ce cursantii vor sti, Descriere Slide prezentare PowerPoint
dobandite de cursanti | vor putea face sau
demonstra ca rezultat al
activitatilor de invatare

1. Aplicarea tehnicilor | 1. Identifica cele mai 15 minute 1. Brainstorming (Discutie) Slides 2 -3

de povestire in importante . . . o . .

‘s . Facilitatorul discutda alaturi de participanti pe marginea
vederea dezvoltarii caracteristici ale . ) ]
. L e o asteptarilor din cadrul Modulului 4.

unei povesti din povestirii eficiente.

viata reala. 2. Aplica principalele Facilitatorul cere cursantilor s3 isi exprime asteptarile privind
2. Dezvoltarea unei caracteristici ale unei activitatea de invatare si fata de cunostintele dobandite in

povesti de succes. povesti bune. urma acesteia, ludnd in considerare si sesiunile de formare

3. Identifica cele mai anterioare.

bune teme, relevante

pentru experienta 2. Modulul 4 - Obiectivele invatarii

personala. Facilitatorul prezintd Obiectivele Tnvatarii ale modulului 4.
4. Creeaza propria
poveste de succes. 15 minute Cum sa creezi o poveste buna Slides 4-8

5. Evalueaza povestea pe

e Facilitatorul prezinta pasii de urmat in realizarea unei bune
baza eficientei.

povesti.

5 minute Ce face ca o poveste sa fie buna, de succes? Slide 9

Prezentarea principalelor trasaturi ale unei bune povesti

10 minute Elemente de baza (Discutie) Slide 10

Facilitatorul prezinta diagrama si cere cursantilor sa faca

legatura dintre elemente si sa le explice. Sugestii privind

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
reflectd numai punctul de vedere alQutorului si Comisia nu este responsabila pentru eventuala
utilizare a informatiilor pe care le contine.
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raspunsurile pot fi regasite in sectiunea Note din cuprinsul
prezentarii PowerPoint.

25 minute Exemple de bune povestiri (Video - Discutie)

Facilitatorul prezinta fisierul video participantilor. Apoi,
discuta pe marginea lui si le cere cursantilor sa mentioneze
caracteristicile privitoare la poveste, prezentare, povestitor
etc.

Slide 11

5 minute Sfaturi utile pentru imbunatatirea povestirii

Slide 12

10 minute Pauza

30 minute Activitatea 1: Dati viata personajelor!

Participantii vor primi 3 post-it. Facilitatorul le va lipi pe o
coalad A3 pe perete, ce va avea titlul “Dati viata personajelor!”

n timp ce participantii urmaresc videoclipul, vor identifica si
nota 5 caracteristi pe care prezentatorul le foloseste in timpul
povestirii pe care o realizeaza. Apoi, fiecare participant va lipi
post-it-urile pe coala A3 si vor prezenta acele caracteristici
ale povestirii pe care le considera importante.

Slide 13

5 minute Aspecte de catre trebuie sa tineti cont atunci cand povestiti

Slide 14

25 minute Activitatea 2: Demonstreaza! Nu vorbi!

Fiecare participant va primi cate 3 post-it-uri. Facilitatorul le
va lipi pe o coala A3 pe perete, ce va avea titlul
“Demonstreaza! Nu vorbil”

n timp ce participantii urmaresc videoclipul, vor identifica 5
caracteristici pe care un prezentator le foloseste in timpul
povestirii. Apoi, cereti fiecarui participant sa le lipeasca pe
coala A3 de pe perete si sa prezinte, pe scurt, motivul pentru

Slide 15

Co-funded by the
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of the European Union
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care considera cd aceste caracteristici sunt importante
pentru povestire.

10 minute Pauza

15 minute Competente pentru povestitori

e Sfaturi generale
e Sfaturi pentru povestirea fata in fata sau digitala

Slide 16-17

30 minute Activitatea 3: Poveste inlantuita

Realizati o poveste in echipa

Slide 18

30 minute Activitatea 4: Povesti Zoom

Participantii vor impartasi grupului ideea din spatele propriei
povesti.

Pe parcursul prezentarii, restul participantilor vor cere sau nu
mai multe detalii, in functie de propriul interes.

Tinand cont de timpul disponibil, repetati activitatea cu mai
multi participanti.

Slide 19

10 minute Concluzii/ Reflectare

Slide 20

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
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Modulul 5: Cum sa dezvolti povestile

Durata Scopul activitatii Obiectivele invatarii: Metoda: Materiale/ Resurse

.. deformare: . : " . .
(60 min in — Ceea ce cursantii vor sti, vor Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge obiectivele

total) Rezultate si putea face sau demonstra ca invatadrii
abilitati dobandite rezultat al activitatilor de
de cursanti fnvatare

La finalul acestui modul,
cursantii vor fi capabili sa:

o inteleagd cum sa abordeze
diseminarea povestilor din
viata de zi cu zi pe baza
obiectivelor, audientei
tinta si sa sustina refugiatii
si solicitantii de azil in acest

proces;

O recunoascd canalele de
diseminare potrivite
audientei;

o identifice diferite canale de
diseminare pentru

povestile din viata real3, in
conformitate cu mediul;

o aplice cunostintele
accumulate in formarea
refugiatilor si solicitantilor
de azil astfel incat sa
dobandeasca
competentele necesare

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
reflectd numai punctul de vedere af|@utorului si Comisia nu este responsabila pentru eventuala
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abordarii audientei tinta si
transmiterii mesajului.
Introducere - | - Familiarizarea cu Facilitorul prezinta formatorilor de adulti diferite | PowerPoint - Anexa A
20 minute diferitele elemente legate de diseminare, cu sprijin vizual B . ) )
. .. . . . Copii ale partii teoretice a setului
elemente legate PowerPoint sau copii ale setului de instrumente — orice :
. . . y . " de instrumente
de diseminare si metoda este bine-venita.
explorarea PC + boxe/proiector
resurselor Trebuie sa acordati timp in cadrul acestei sesiuni
adresarii de intrebari si exemplificarilor cu privire la
metodologia de diseminare din cadrul setului de
instrumente (la nivel local, in limba partenerului, de
preferat).
Formatorii de adulti sunt incurajati sa contribuie si sa si
Tmpartaseasca experienta cu privire la acele teme privind
formarea refugiatilor si solicitantilor de azil.
Analiza - Sa exploreze Tn urma prezentérii teoretice, formatorii de asulti sunt | Copii ale partii teoretice a setului
activitatilor — | activitatile invitati sa exploreze activitatile propuse pentru formarea | de instrumente
30 minute propuse  pentru refugiatilor, obiectivele si metodologiile pentru a discuta .
. . o e n . PC/proiector
formarea pe marginea eficientei si adaptabilitatii in conformitate
refugiatilor si cu audienta. Materiale/Anexa din cadrul
solicitantilor  de . L . . . Sesiunii de formare pentru
) Facilitatorii orienteaza formatorii de adulti cu privire la R .p
azil . e . Refugiati si activitatile alese
implementarea activitatilor selectate, daca este necesar, .
N “ ~_ | pentru simulare
pas cu pas, pentru a intelege cum vor arata transpuse n
practica.
Aceasta parte a activitdtii de formare trebuie sa fie
flexibild si interactiva, pentru a permite formatorilor de
adulti sa ofere feedback cu privire la activitatile
planificate spre implementare, intelegand detaliile
pentru o implementare eficienta.

Co-funded by the
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Tn cadrul acestei sectiuni, pot fi analizate exemple
suplimentare, metodologii si resurse de diseminare
disponibile online pentru a modela activitatile.

Incheiere,
evaluare — 10
minute

Formatorii de adulti vor impartasi impresii cu privire la
modul sub urmatoarea forma:

- Mi-a placut
- Nu mi-a placut
- Aminvatat
- Sugestii (cu privire la implementarea activitatii
alaturi de refugiati)
Feedback-ul poate fi exprimat oral sau scris pe biletele,
dupa preferinte.

O sesiune finala Q&A trebuie sa aiba loc in vederea
clarificarii  sau prezentarii de sugestii privind
implementarea activitatii de formare a refugiatilor.

Co-funded by the
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Modulul 1: Povestirea pentru cresterea impactului

Durata

(minute)

Scopul activitatii
de formare

Obiectivele invatarii

Metode de predare/ Activitati

ODISSEU

Materiale/ Resurse

60’ Rezultate si | Ceea ce cursantii vor sti, vor putea face sau | Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge
abilitati dobandite | demonstra ca rezultat al activitatilor de | obiectivele invatarii
de cursanti invatare
5’ Tncepeti intalnirea | Tncepe intalnirea si incurajeazd comunicarea Puteti folosi strategii de captare a atentiei care | Suport de curs, proiector
cu interactiuni | interpersonal3; nu au legatura cu tema discutiei pentru a
pozitive incepe activitatea intr-o maniera pozitiva. De
Adreseaza intrebari si primeste raspunsuri; exemplu, “Prezentati-va intr-un cuvant!”
Creeaza o interactiune pozitivda intre
cursanti.
15’ Cunostinte despre 1. Tntelege functiile si caracteristicile 1. Jocul Spider web: Participantii | Minge, hartie, pixuri
povesti Si povestii; colaboreaza pentru a identifica functiile si
concepte privind 2. Defineste povestirea si determinati caracteristicile unei povesti. Succesul
povestirea rolul pe care il ocupa in viata grupului tine de colaborare. Directii:
cotidiana; Cereti fiecarui participant sa formeze un

cerc. Participantii trebuie sa aleaga pe
cineva care nu sta langa el. Formatorul are
0 minge. Fiecare participant spune o
functie/ caracteristica, alege o persoana
diferita care spune o alta functie/
caracteristicd si arunca mingea mai
departe. in final, rezult3 un spider web.

2. Exercitiu: formatorul adreseaza

urmatoarea intrebare: “Ce este

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
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povestea?” Grupul raspunde. Care este
rolul povestirii?

10

Determinarea
metodologiei
povestire

de

1.

intelege cele 6 elemente
fundamentale ale unei povesti bine
relatate:  audienta, povestitor,
obiectiv, structura, continut,
prezentare.

Descrierea unei scurte povesti. Formatorul
prezinta o poveste si imparte grupul in echipe de
cate 2-3 membri. Fiecare echipa identifica cele 6
elemente fundamentale ale unei bune povesti
(audientda, povestitor, obiectiv, structura,
continut, prezentare).

Povestea propusa este urmatoarea:

,Ma numesc Perla si locuiesc in Romania.
Sunt un rezident dintr-un stat tert UE, un
rezident pe termen lung din Filipinelor.
M-am nascut in 1973, ca un singur copil.
Am crescut intr-o familie modesta, fiind
incurajati de parinti sa mearga la scoala.
Tn 1997, am absolvit in Filipine Facultatea
de Litere, specializarea engleza. Dupa
facultate, am urmat un curs de
specializare asistentd medicald. in
Filipine, dupa ce am terminat acest curs,
am lucrat ca asistent medical la un spital
timp de doi ani.

M-am indragostit de un cetatean roman
la prima vedere si Tn 2007, am venit cu el
in Romania pentru a fi prezentata
parintilor si rudelor sale. Din pacate, sotul
meu a murit si sunt obligat sa ma mut la
Bucuresti.

Prima mea slujba a fost la Gradinita ,Casa
piticilor”, ca profesor de engleza. La

Hartie, pixuri
Proiector
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inceput, am fost foarte incantata ca am
gasit acest loc de munca. Ulterior, am
devenit dezamagita de acest angajator
deoarece, pe langa predarea limbii
engleze, mi s-a cerut sa indeplinesc si alte
activitati (curatenie, menaj, pregatire
alimentara).

Procesul de integrare pe piata muncii este
dificil pentru mine, pentru cd nu stiu
foarte bine limba romana. Oamenii sunt
foarte amabili cu mine si stiu c3, intr-o
singura zi, toate aceste probleme vor fi in
trecut ”.

30

Stabilirea
impactului
povestirii

1.

Identifica impactul unei bune povesti
(cunostinte; discurs; atitudini;
capacitate; actiune; politici).

Fiecare echipa analizeaza impactul povestii
(punctele tari) pe baza elementelor cuprinse in
Suportul de curs (in maxim 10°): cunostinte;
discurs; atitudini; capacitate; actiune; politici.

Hartie, pixuri, Suport de
curs, proiector
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Modulul 2: Povestirea cu refugiati

Durata

(1,5 hours)

Scopul activitatii
de formare

Rezultate si abilitati

Obiectivele invatarii

Ceea ce cursantii vor sti, vor putea face sau

Metoda

Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge

ODISSEU

Materiale/ Resurse

intelegerea mutuala

dobandite de | demonstra ca rezultat al activitatilor de | obiectivele Thvatarii
cursanti invatare
20 Cunoasterea e Stimularea unei atitudini deschise fata | “Puteti vedea ceea ce vad eu? Pot vedea cee ace | (] sali de reuniune in care

celorlalti, stabilirea de diferite puncta de vedere vedeti?” cursantii au libertate de

increderii, e Empatie si intelegere intercultural3 Activitatea. Fiecare individ vede lucrurile in mod | miscare

intelegerea valorii | e  Stima de sine si increderea in cadrul | diferit — deci ce spuneti despre obervarea sdlii de | O coli A4 si pixuri pentru

povestirii grupului |r.1taln|re_? P?rtlupant!l alego imagine care Ie_placg fiecare cursant
si 0 prezinta celorlalti sub forma unei povesti. Mai | 3 partie lipicioasd (cate
mult, A incurajeaza empatia intre  oameni, | ;1413 sase persoane)
conturand un mediu informal de lucru.

Prezentarea

conceptului Descriere:

relativismului

cultural si 1 Fiecare participant va primi A4 Hartie si un pix

2 Facilitatorul explica participantilor faptul ca
trebuie sa 1isi noteze numele si, apoi, sa
impacheteze hartia sub formd de imagine (nu
conteaza ce forma va avea atata timp cat se poate
vedea prin ea).

3 Fiecare persoana va identifica si observa un
obiect pe care sd isi puna forma obtinuta. Sunt
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invitati sa Tsi foloseasca imaginatia — nimic nu este
interzis!

4 Participantii sunt invitati sa analizeze cadrele si
sa descrie cee ace vad.

5 Activitatea este finalizata Tn momentul cand
facilitatorul constata ca au fost analizate
majoritatea cadrelor obtinute.

Reflectare si evaluare
Ar fi de dorit sa existe o discutie Tn acest sens.

Sugestii de intrebari:

e Cum a fost sa alegeti ceva ce este interesant fara
restrictii?

e Cum i-ati ajutat pe ceilalti sa vada exact cee ace
vedeti si dumneavoastra?

e Ce v-a surprins?

e Cum ati reusit sa observati ceea ce observau
ceilalti din grup in cazul cadrelor lor?

intelegerea - 0 mai buna intelegere a sentimentelor | Colaj intercultural Q reviste
stereotipurilor Si personale in grupuri de cate 4, participantii trebuie s3
prejudecdtilor cu |- o mai bund intelegere a culturii si | realizeze un colaj pe flipchart: pe o fild s creeze o | U foarfecd
privire la migranti in practicilor sociale poveste care sa descrie modul in care percep O lioici
Europa si motivul | - competente de luare a deciziilor f)amenii din s?cietatea gazda S' peo alta fila modul IPIc
pentru care este |- competente de comunicare in public n car.e cred cd sunt perceputi de catre acestia. O poster mare
important sa | - competente legate de creativitate 30 min
par'FlupIe activ la Prezentari plenare ale povestilor. Facilitatorul | markere colorate
proiect noteaza valorile si tereotipurile in timp ce asculta.

5 min pe grup

15 min

Debriefing:

- Cum v-ati simtit in cadrul acestei activitati?
- Cum ati ales imaginile utilizate?

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
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- Cev-asurprins in cadrul acestei activitati?

- Ce ati nvatat despre propria persoana in
cadrul comunitatii gazda?

- Ce elemente trebuie sa contind povestea
personald pentru a avea succes si impact in
cadrul comunitatii?

20 min

ODISSEU Doreste sa creeze o noua poveste despre
Forta Migratiei in Europa. De ce credeti ca este
utila?

intrebare deschis

5 min

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
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Modulul 3: Cum s creezi povestea perfecta

Durata

(mins)

Scopul activitatii de
formare

Rezultate si abilitati
dobandite de cursanti

Obiectivele invatarii

Ceea ce cursantii vor sti, vor putea face
sau demonstra ca rezultat al activitatilor
de fnvatare

Metode de predare/ Activitati

Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge
obiectivele invatarii

ODISSEU

Materiale/ Resurse

25min

Cursantii se vor familiariza
cu principiile de baza ale
povestirii pentru a putea
crea povestea perfecta.

Cursantii vor fi capabili sa prezinte un
monolog care sa contina fapte despre
propria persoana, folosind imaginatia.

Facilitatorul ureaza bun venit cursantilor si prezinta
tema.

Facilitatorul coordoneaza o scurta discutie fn
vederea evaluarii experientei in crearea povestilor,
povestire si fintelegerea procesului, alaturi de
prezentarea asteptarilor.

Facilitatorul incepe activitatea cu un exercitiu: Cum
ati ajuns aici?

Exercitiul se potriveste incepatorilor sau grupurilor
noi.

Cursantii formeaza perechi. Tncep prin a povesti
partenerului cum au ajuns aici. Majoritatea
povestilor trebuie sa fie contina un fapt adevarat si
0 minciuna, produs al imaginatiei. Cursantii vor
spune grupului cum partenerul a ajuns acolo, Tn
acea zi.

Exercitiu de grup: cursantii trebuie sa identifice
minciuna.

Sala cu scaune asezate
in cerc, fara mese

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiel Europene. Aceasta publicatie (comunicare)
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20 min

Cursantii se vor familiariza
cu procesul de povestire si
modalitatea de creare a
povestii perfecte.

Cursantii vor fintelege procesul de
povestire: ce face ca o poveste sa fie
perfecta; elementele cheie ale povestii;
diferite modalitati de structurare si

povestire.

Facilitatorul prezinta cursantilor un PowerPoint cu
privire la povestire (asa cum este descrisa in teoria
de mai sus)

Sala cu mese si
scaune

Proiector and a
laptop

PPT: Anexa
1 Prezentare cum
sa creezi povestea
perfecta

Copii ale
prezentarii PPT
Pixuri

15 min

Cursantii se vor pregati sa
relateze povestea vietii
lor. Scopul este acela de
a-i face pe cursanti sa se
simta confortabil fata de
amintirile lor inainte de a
crea povestea propriu-
zisa.

Cursantii vor fi capabili sa nteleaga
procesul de povestire si modalitatea de
prezentare intr-un mod atractiv.

Facilitatorul prezinta cursantilor un videoclip care
contine informatii cu privire la nararea propriei
povesti de viata.

Facilitatorul discuta procesul alaturi de cursanti.

Sala cu mese si
scaune

Proiector Sl
laptop, acces la
internet

Video: Cum sa fti
relatezi povestea
de viata
https://www.you
tube.com/watch?
v=Brpk260qg4aE

35 min

Cursantii se vor
familiariza cu procesul de
identificare a
sentimentelor legate de
amintiri, crednd propria
poveste in jurul lor; in

Cursantii vor fi capabili sa isi identifice
sentimentele in legatura cu propriile
amintiri, identificand modalitatile care fi
fac sa se simta confortabil atunci cand
povestesc.

Facilitatorul ofera urmatoarele indicatii:

Partea A: Ganditi-va la o amintire vie. Trebuie sa fie
0 amintire care va vine usor in minte.

Sala cu mese si
scaune
Pixuri
Hartie

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceastd publicatie (comunicare)
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timpul nararii, vor induce
publicului propriile
sentimente si trairi.

Partea B: De ce credeti ca va amintiti acest lucru
atat de bine? Tncercati sa faceti legitura cu cat mai
multe emotii.

(de exemplu: bucurie, tristete, furie, teama, dezgust
etc.)

Partea C: Acum incercati sa va exprimatii amintirile
si emotiile. Scopul este acela de a le scoate din
mintea dvs. Priviti cateva idei:

Verbal: Transmiteti amintirile colegilor din grup. i
puteti face sa simta aceleasi lucruri ca dvs.?

(Evaluarea numarului de cursanti care prefer sa se
exprima verbal va ajuta facilitatorul sa creeze
perechi. Ceilalti cursanti vor lucra individual).

Scris: Notati amintirile in mai putin de o pagina. Va
puteti exprima astfel si emotiile?

Vizual: Exprimati-va amintirile folosind linii si forme.
Reusiti sa transmiteti emotii in acest fel?*

20 min

Cursantii se vor familiariza
cu structura povestilor si
crearea ordinii corecte a
evenimentelor.

Cursantii vor putea structura povestile in
ordinea corecta a evenimentelor.

Facilitatorul ofera cursantilor fisa de lucru care
contine o poveste ce trebuie corectatd — Masina
timpului

Povestea este impartita in 7 momente cheie, iar
sarcina cursantilor este aceea de a ordona

Sald cu mese si
scaune

Pixuri

Hartie

Anexa 2_Fisa de
lucru_Masina
timpului (copii

1 Exercitiul 1: Exprimarea amintiriilor, disponibil la: https://www.khanacademy.org/humanities/hass-storytelling/storytelling-pixar-in-a-box/ah-piab-we-
are-all-storytellers/a/activity-1 (Accesat in data de 17 septembrie 2019)
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evenimentele in forma corecta, avand inceput,
cuprins si final. Cursantii le vor numerotade lalla
7.

pentru fiecare
cursant)

5 min Cursantii se vor familiariza | Cursantii vor fi capabili sa identifice | Facilitatorul evalueaza activitatea cursantilor, le Sala cu mese si
cu procesul de creare a | momentele cheie creadrii povestii vietii | ofera feedback cu privire la concluziile referitoare la scaune
povestii perfecte. lor, plasdand evenimentele in ordinea | celelalte activitati.
corecta si identificAand modalitatea in
care se vor simti confortabil In a o
prezenta grupului.
15 min Pauza
30 min | Cursantii vor cunoaste | Cursantii vor putea folosi creativitatea | Facilitatorul prezinta cursantilor exercitiul Comorile Sala cu scaune

modalitatile de utilizare a
imaginatiei in crearea de
elemente fictionale pe
baza povestilor de viata
reale.

pentru a urmari povestea, relevand
lucruri despre ei insisi si Tmpartasind
amintiri.

copilariei

Facilitatorul spune un basm al cheii de aur. Finalul
deschis ,,si acum trebuie sa asteptam pana cand
baiatul a deschis capacul pentru a vedea ce se afla
in interiorul cutiei” este apoi discutat Tn grup.
Curantii ofera sugestii si idei despre ceea ce ar putea
fi in interiorul cutiei.

Facilitatorul le cere participantilor sa-si aminteasca
de vremurile cand erau ei insisi copii. Imaginandu-si
cd au avut o cutie de comori cand aveau 8 ani. Ce a
fost sau ar fi fost in interior?

Exista o jucdrie preferatd, un dulce, o piatra
frumoasa sau o scrisoare secreta?

Participantii formeaza perechi si isi spun reciproc ce
este ascuns n amintirile copilariei lor. Comoara
descrisa poate corespunde unei amintiri adevarate

asezate in cerc,
fara mese

Anexa 4_
Povestea cheii de
aur
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sau poate si a unei comori imaginate. Cel mai
important lucru este perspectiva copilului.

in grup, se povesteste din nou basmul sau doar
sfarsitul basmului. Fiecare cursant invata sa ofere si
sa impartaseasca o perspectiva asupra comorii sale,
a acelor vremuri prin imitarea obiectului. Tn acest
fel, cursantii nu trebuie sa vorbeasca inca in fata
grupului si pot preveni repetarea pasului anterior.

45 min

Cursantii vor fincepe sa
gandeasca creativ pe baza
unor  scenario reale,
colaborare si prezentari.

Cursantii vor fi capabili sa combine
imaginatia si viata de zi cu zi, folosind
propriul vocabular Si aplicand
creativitatea in vederea prezentarii
povestilor in fata unei audiente.

Cursantii lucreaza n perechi. Fiecare pereche
primeste un card cu un loc cotidian scris pe ea (de
exemplu, piscind, cafenea, gara, salon de coafura,
restaurant, club de noapte etc.). Pentru inceput, ei
pot spune cum miroase, suna, aratd si ce
sentimente si impresii pot fi asociate cu acel loc.
Pentru restul grupului, locul nu este dezvaluit, ei
trebuie sa ghiceasca pe baza Descrierii.

Cardurile sunt colectate din nou de catre facilitator
si impartite pe rand, fiind vizibile pentru toti.

Expunere (LOCUL 1) // 1. intalnire (LOCUL 2) // 2.
intalnire (LOCUL 3) // 3. intalnire (LOCUL 4) // 4.
intalnirea si sfarsitul (LOCUL 5).

Perechile lucreaza la completarea povestilor,
inclusiv la crearea de personaje, situatii si detalii ale
povestii care se intdmpla in,, acel Loc”.

Sala cu scaune
asezate fin cerc,
fara mese
Carduri cu locuri
comune notate pe
ele
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Povestile sunt povestite de grupuri, in ordinea
cardurilor, creand o poveste completa.

25 min | Cursantii  vor  incepe | Cursantii vor fi capabili sa separe partile | Facilitatorul imparte cursantii in perechi, spune o Sala cu mese si
procesul de scurtare a | esentiale de  partile aditionale, | poveste si apoi le solicita cursantilor sa rezume scaune
povestii identificind cele | reflectand pe marginea centrului | povestea pe care tocmai au auzit-o: Poveste relatata
mai importante fapte si | povestii (despre ce este vorba), . de facilitator
informatii, necesare | eliminand detaliile. ® 7 propozitii (10 minute) Pixuri
pentru a retine mesajul e 3 propozitii (5 minute) Hartie
central.

e 1 propozitie (1 minut)
Cursantii Tmpartasesc aceasta ultima fraza cu
grupul.

5min | Cursantii vor cunoaste | Cursantii vor putea evalua nivelul | Cursantii raspund la fintrebarile de evaluare, Sala cu mese si
procesul de evaluare si | cunostintelor si gradul de intelegere, | facilitatorul noteaza raspunsurile pe flipchart scaune

auto-evaluare, impreuna
cu procesul de cautare de
informatii suplimentare in
mediul online.

identificand  resurse  suplimentare
pentru aprofundarea cunostintelor.

pentru a rezuma activitatea de formare si a evalua
nivelul de intelegere si cunoastere a cursantilor,
avand in vedere Obiectivele Tnvatarii mentionate
anterior si asteptarile cursantilor de la inceputul
sesiunii.

Facilitatorul ofera feedback cursantilor in legatura
cu activitatea de Tnvatare si progresul lor si prezinta
cursantilor la resursele online relevante pentru
sesiunea de formare de astazi; i sfatuieste sa
intreprinda cercetari suplimentare pentru a-si

aprofunda cunostintele.

Flipchart si
markere
Chestionare de
evaluare
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Scopul activitatii de
formare

Rezultate si

Modulul 4: Cum sa povestesti frumos
Obiectivele invatarii Durata

(minute)

Metode de predare/ Activitati

ODISSEU

Materiale/ Resurse

abilitati | Ceea ce cursantii vor sti, Descriere Slide prezentare PowerPoint
dobandite de cursanti | vor putea face sau
demonstra ca rezultat al
activitatilor de invatare
Aplicarea 1. Identifica cele mai | 15 minute Brainstorming (Discutie) Slides 2 - 3
tehnicilor de importante . ) L o ) )
L L Facilitatorul discutda aldturi de participanti pe marginea
povestire in caracteristici ale . ) i
- asteptarilor din cadrul Modulului 4.
vederea povestirii
dezvoltarii unei eficiente. Facilitatorul cere cursantilor s& isi exprime asteptérile privind
povesti din 2. Aplica principalele activitatea de invatare si fatd de cunostintele dobandite in
viata reald. caracteristici ale urma acesteia, ludnd in considerare si sesiunile de formare
Dezvoltarea unei povesti bune. anterioare.
unei povesti de 3. Identifica cele mai o N
succes. bune teme, Modulul 4 - Obiectivele invatarii
relevante pentru Facilitatorul prezintd Obiectivele Tnvatarii ale modulului 4.
experienta
personali. 15 minute Cum sa creezi o poveste buna Slides 4-8
4. Creeaza propria Facilitatorul prezinta pasii de urmat in realizarea unei bune
poveste de povesti
succes. '
5 minute Ce face ca o poveste sa fie buna, de succes? Slide 9
Prezentarea principalelor trasaturi ale unei bune povesti
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5.

Evalueaza
povestea pe baza
eficientei.

10 minute

Elemente de baza (Discutie)

Facilitatorul prezinta diagrama si cere cursantilor sa faca
legatura dintre elemente si sa le explice. Sugestii privind
raspunsurile pot fi regasite in sectiunea Note din cuprinsul
prezentarii PowerPoint.

Slide 10

25 minute

Exemple de bune povestiri (Video - Discutie)

Facilitatorul prezinta fisierul video participantilor. Apoi,
discutda pe marginea lui si le cere cursantilor sa mentioneze
caracteristicile privitoare la poveste, prezentare, povestitor
etc.

Slide 11

5 minute

Sfaturi utile pentru imbunatatirea povestirii

Slide 12

10 minute

Pauza

30 minute

Activitatea 1: Dati viata personajelor!

Participantii vor primi 3 post-it. Facilitatorul le va lipi pe o
coald A3 pe perete, ce va avea titlul “Dati viata personajelor!”

n timp ce participantii urmaresc videoclipul, vor identifica si
nota 5 caracteristi pe care prezentatorul le foloseste in timpul
povestirii pe care o realizeaza. Apoi, fiecare participant va lipi
post-it-urile pe coala A3 si vor prezenta acele caracteristici
ale povestirii pe care le considera importante.

Slide 13

5 minute

Aspecte de catre trebuie sa tineti cont atunci cand povestiti

Slide 14

25 minute

Activitatea 2: Demonstreaza! Nu vorbi!

Fiecare participant va primi cate 3 post-it-uri. Facilitatorul le
va lipi pe o coala A3 pe perete, ce va avea titlul
“Demonstreaza! Nu vorbil!”

Slide 15
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n timp ce participantii urmaresc videoclipul, vor identifica 5
caracteristici pe care un prezentator le foloseste in timpul
povestirii. Apoi, cereti fiecarui participant sa le lipeasca pe
coala A3 de pe perete si sa prezinte, pe scurt, motivul pentru
care considera ca aceste caracteristici sunt importante
pentru povestire.
10 minute Pauza
15 minute Competente pentru povestitori Slides 16-17
e Sfaturi generale
e Sfaturi pentru povestirea fata in fata sau digitala
30 minute Activitatea 3: Poveste inlantuita Slide 18
Realizati o poveste in echipa
30 minute Activitatea 4: Povesti Zoom Slide 19
Participantii vor impartasi grupului ideea din spatele propriei
povesti.
Pe parcursul prezentarii, restul participantilor vor cere sau nu
mai multe detalii, in functie de propriul interes.
Tinand cont de timpul disponibil, repetati activitatea cu mai
multi participanti.
10 minute Concluzii/ Reflectare Slide 20
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Modulul 5: Povestirea pentru cresterea impactului

Durata Scopul activitatii Obiectivele invatarii: Metoda: Materiale/ Resurse

. de formare: . . » . .
(60 mmn - Ceea ce cursantii vor sti, vor Ceea ce cursantii vor face pentru a atinge obiectivele

in total)  Rezultate si putea face sau demonstra ca invatdrii
abilitati dobandite rezultat al activitatilor de
de cursanti fnvatare

La finalul acestui modul,
cursantii vor fi capabili sa:

o Inteleagd cum sa abordeze
diseminarea povestilor din
viata de zi cu zi pe baza
obiectivelor, audientei
tinta si sa sustina refugiatii
si solicitantii de azil in acest

proces;

O recunoascd canalele de
diseminare potrivite
audientei;

o identifice diferite canale de
diseminare pentru

povestile din viata real3, Tn
conformitate cu mediul;

o aplice cunostintele
accumulate n formarea
refugiatilor si solicitantilor
de azil astfel ncat sa
dobandeasca
competentele necesare
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abordarii audientei tinta si
transmiterii mesajului.

Introduce | - Familiarizarea cu Formatorul prezinta tema ultimului modul si clarifica | Flipchart
re — 10 | diferitele faptul ca este dedicate diseminarii povestilor (definitii, L
. . . A - Hartie + markere
Minute elemente legate daca este nevoie, pot fi gasite in partea teoretica a
de diseminare acestui modul).
Facilitatorul cere participantilor sa se gandeasca, ca un
grup, la urmatoarele aspecte:
- DE CE disemineaza povestea (SCOP)
- CUM poate fi diseminata o poveste (MEDIU si CANALE)
- CATRE CINE poate fi diseminatd o poveste (AUDIENTA)
Raspunsurile sunt notate (si ajustate in functie de
feedback-ul grupului) pe 3 flipchart-uri diferite (unul pe
categorie), si sunt apoi amplasate in locuri vizibile din
sala.
Pe parcursul exercitiului, facilitatorul contribuie cu
sugestii privind elemente ce pot lipsi, dar sunt relevante.
Activitate | - Tntelegerea Formatorul prezinta activitatea si clarifica faptul ca unul | Hartie/carduri cu numere + logouri ale
al- 10 relevantei dintre cele mai bune instrumente de crestere a | canalelor social media + Slideuri cu
Minute social media in impactului unei povesti in zilele noastre este chiar social | solutii/date (Anexa I)
procesul media. Laptop/Proiector (Boxe) |
aptop/Proiector (Boxe) + acces la
actual de ptop

comunicare si
abordarea de
bune practice
in diseminarea
povestilor

reale de viata

Facilitatorul Tmparte participantii in 2/3 grupuri si
distribuie carduri/ hartie care contin diferite logo-uri ale
canalelor social media sau platformelor online (YouTube,
Facebook etc) si un alt set care contine numere ce
reprezinta utilizatorii fiecarei retele. Participantii vor unui

internet

Statisticile actualizate privind accesul la
internet si utilizarea retelelor de
socializare la nivel mondial pot fi gasite la:
https://bit.ly/2if50PA
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cu migranti si
refugiati

numerele cu reteaua sociala in conformitate cu propria
opinie.

Participantilor li se va prezenta statistica reala care poate
include informatii suplimentare cu privire la aspect
regionale sau nationale ( vezi coloanal resurse) cu
ajutorul slide-urilor sau imaginilor. Aceasta activitate
poate fi adaptata in functie de specificul tarii.

n continuare, vor fi prezentate cateva exemple de social
media sau campanii web utilizand povestirea cu refugiati
si solicitanti de azil, intre altele (link-uri catre partea
teoretica a acestui modul):

- atraiimpreuna
- destinatie necunoscuta
- sunt o campanie pentru migranti

Tn functie de disponibilitate, facilitatorul poate selecta un
exemplu video sau doua din povestile disponibile,
comentand pe marginea lor impreuna cu participantii:

Care este publicul tinta al acestei povesti?
Care crezi ca este scopul impartasirii acestei povesti?
Ce mesaj/ emotii transmite?

Rapoarte specifice fiecarei tari pot fi gasite
la pagina 5 a acestui raport:
https://bit.ly/2GrbrOL

Activitate
a2—- 25
Minute

- recunoasterea si
reflectarea asupra
celor mai eficiente
metode de
diseminare a
povestilor de viata
reale Tncepand de
la audienta tinta si
scopul naratiunii

Participantii sunt din nou impartiti in 2/3 grupuri, in
functie de numarul lor (pot fi mixate grupurile de la
activitatea 1).

Fiecare grup primeste una sau doua povesti (vezi coloana
resurse), impreund cu un card AUDIENTA si SCOP pentru
fiecare. Participantii vor parcurge povestile date, vor
verifica pentru ce public este destinata povestea in cauza
si Tn ce scop trebuie diseminata,; vor elabora, la nivel de
grup, sugestii si idei cu privire la care MEDIU si CANAL ar

Scurte povesti imprimate (text + poster)
din cadrul campaniei Sunt un migrant,
carduri printate cu AUDIENTA si SCOP,
flipchart, hartie + markere
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fi cel mai indicat pentru diseminarea acestor povesti si de
ce - ei pot folosi flipchart, hartie pentru a-si prezenta
optiunile si motivele din spatele lor.

Pentru a evita bariera lingvistica, povestile pot fi citite cu
voce tare de catre facilitator sau prezentate intr-o
versiune simplificata decat cea de pe site-ul web - de ex.
scurtata sau tradusa.

Grupurile sunt incurajate sa lucreze la povestile lor timp
de 15 minute si apoi sa isi impartaseasca ideile - care pot
fi discutate alaturi de toti participantii.

Scopul principal al acestei activitati este de a ncuraja
participantii sa identifice cea mai buna modalitate de
diseminare a povestilor din viata reald, tinand cont de
scopul si publicul tinta - facilitatorul trebuie sa tina cont
de faptul ca nu exista raspunsuri ,,corecte” sau ,gresite”.
, dar ar trebui sa invite participantii sa reflecteze asupra
informatiilor / exemplelor din activitatile precedente sisa
isi impartaseasca activ feedback-ul.

Activitate
a3:

10 min

- Aplicarea
cunostintelor
dobandite anterior
pentru a identifica
cele mai bune
canale de
diseminare a
povestilor din viata
reala

Nota: Aceastd Activitate presupune ca fin urma
parcurgerii modulelor anterioare, participantii sa fi
elaborate propria poveste.

Participantii sunt rugati sa reflecteze asupra proiectului
de poveste elaborat in urma modulelor anterioare, cu
atentie, si apoi sa se gandeasca la cine ar dori sa ajunga
povestea lor, in ce scop si cum - sunt invitati sa reflecteze
asupra acestora elemente 1n legaturd cu motivatiile pe
care le-au elaborate anterior. De asemenea, participantii
invitati sa se gandeasca la ce media ar dori sa foloseasca
pentru a relata povestea lor.
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Acest exercitiu se face individual si participantii pot alege
sa 1si noteze gandurile si ideile.

La sfarsitul acestui exercitiu, participantii sunt invitati sa
isi impartaseasca gandurile cu restul grupului; acest lucru
este facut in mod voluntar, deoarece ar putea exista
cineva in sala de curs care nu s-ar simti confortabil sa
impartdseasca ceva atat de personal. Grupul este invitat
sa isi spuna punctele de vedere, sa ofere feedback,
precum si sugestii.

in timp ce faciliteazd aceastd Activitate, formatorul ar
putea sa se alature discutiei si sa ofere cateva exemple
foarte concrete despre modul de diseminare a povestilor
din viata reala in cele mai eficiente moduri, prezentand
participantilor informatii despre campaniile in curs, ONG-
urile relevante si partile interesate care ar putea ajuta la
diseminarea mesajului participantilor, in functie de
scopurile lor - aceasta include Biblioteca de povesti din
viata reala a proiectului ODISSEU.

Evaluare—
5 minute

Formatorii de adulti vor impartasi impresii cu privire la
modul sub urmatoarea forma:

- Mi-a placut
- Nu mi-a placut
- Aminvatat
- Sugestii (cu privire la implementarea activitatii
alaturi de refugiati)
Feedback-ul poate fi exprimat oral sau scris pe biletele,
dupa preferinte.

Post-uri + pixuri (daca este necesar)
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La finalul evaluarii, participantii vor alege un singur
cuvant prin care sa characterizeze experienta avuta in
cadrul acestei sesiuni.

* %

*

*

.
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